R Spolufinancovano  [MP]
Evropskou unii \/

VYDANIC.9

ZARI 2025

NEWSLETTER

Projekt podpora implementace koordinovaného
pFistupu v systému poskytovani socidlni ochrany
VCR

Newsletter je financovan v ramci projektu Koordinace socidlni ochrany v
praxi - reg. ¢islo: CZ.03.02.02/00/22_004/0001320.

www.budmeyproficz




ZARI 2025 www.budmeproficz

03 ‘ Co plénujeme?

Rozrostli jsme se o sedm novych ORP a . 04

kulaté stoly ,jedou dél” ...

Koordinovany pfistup na obcich:
08 nové materidly pro lepsi spoluprdci napfic
rofesemi

Projektovy podcast 10

'I 'I Uzavreni nominaci na ocenéni Gratias-
socidlni pracovnik roku 2026

Z4vérecné slovo 13




ZARI 2025 www.budmeproficz

Prodlouzeni projektu
Co planujeme?

Planované prodlouzeni projektu se vydarilo, projekt tedy pokraCuje az do konce
brezna 2026, pokracujeme v naplnovani cild klicovych aktivit KA 02, KA 03 a také
KA O4.

V ramci prodlouzeni projektu doslo k navazani spoluprace s dalsimi ORP, o némz
se blize doctete v dalsi kapitole, pokracovat bude také realizace kulatych stolu,
coz je velmi oblibenou akci nasich zapojenych partnert. V ramci prodlouzeni
budou realizovany 4 kulaté stoly, 2 se zamérenim na kuratelu a 2 se zameérenim
na koordinovany pfistup na obcich. V ramci KA 02 opét pfipravujeme vzdélavani,
které bude uskuteCnéno na prelomu roku, prvni béh se uskutecni v prosinci 2025
dalsi 3 poté v lednu a unoru 2026. Zaznamenali jsme potrfebu vzdélavani vice
zamérit na oblast koordinace pracovnikl v oblasti specifické cilové skupiny,
vzdélavani je tedy orientované na socialni pracovniky, ktefi pracuji s osobami,
jejichz zplUsob zivota muze vést ke konfliktu se spole¢nosti.

Projekt se dale zamérfi na metodickou podporu
obci, které by chtély zavadét koordinovany pfristup
ve své praxi, pokud uvazujete o zavedeni metody
koordinované  podpory doporucCujeme vam
stahnout si materialy, které jsou vystupem aktivity
KA 03 a jsou ke stazeni online na

www.budmeprofi.cz.

Manual pro zavadéni
koordinovaného pfistupu | B . L. 0w . B
na obcich V ramci aktivity KA O3 bude v prubéhu prodlouzeni

pokracovat prace na materidlech vyuzitelnych v
ramci kazdodenni praxe. Na konci roku 2025 vam
predstavime brozuru a dalsi vystupy, které jsou blize
identifikované na strane 8.

V ramci pokracovani kliCové aktivity KA 04 opét
pfipravujeme konferenci ke Svétovému dni socialni
prace. Aktualné jiz vime, ze téma konference se
bude zabyvat socialni praci v obdobi krize, tohle
aktualni téma vam pfriblizi frada odbornikld i z jinych
profesi, ktefi se v ramci své odbornosti zabyvaji

Pripominame moznost
stahnout si metodické
dokumenty, veskeré nase

vystupy jsou zdarma socialnimi tématy. V ramci konference probéhne

ke stazeni na nase webu rovnéz predavani ocenéni Gratias, jiz v tuto chuvili
vime, ze roCnik 2026 je opét o néco vice vyhlaseny,

www.budmeproficz protoze jiz nyni dorazil rekordni poet nominaci.
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Svétla Kotré¢ovd za KA 2

Rozrostli jsme se o sedm
novych ORP a kulaté
stoly , jedoudal” ...

Mame velkou radost, ze nas projekt, S '.|,||||,|||||I
Vi =71 1 ||I||

ktery mél plvodné ukondit svoji
¢innost k 30. 6. 2025, byl prodlouzen do
3. 3. 2026. Dostalo se nam tak
moznosti pokracovat v jeho nékterych
klicovych aktivitach. Zejména se jedna
o metodickou podporu pfi zavadéni
koordinovaného pfistupu Vv nové
zapojenych obcich (ORP), ale také o
poradani diskusnich kulatych stoll
(KS), které tvorily prostor pro predavani
znalosti, dovednosti a inspiraci
souvisejicich se zavadénim
koordinovaného pristupu do systému
socialni ochrany v CR.

Dovolte ndm predstavit Vdm sedm nové zapojenych obci, které bud sami
projevily zajem o uzsi spolupraci Ci byly z nasi strany pfimo osloveny: Ostrava,
Praha 8, Kromérfiz, Valasské Mezific¢i, Novy Ji¢in, Kyjov, Pfibram. Kolegdm a
kolegynim ze socidlnich odbor( velmi dékujeme za jejich ochotu ke spolupraci a
verfime v silu spolecného sdileni, rozvijeni i tvoreni s dopadem na kvalitu vykonu

socialni prace.
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Projekt mél v planu navazat uzsi spolupraci s péti obcemi. O to vice nas tési, ze
zajem predcil nase oCekavani. Vystupy projektu se tak budou, mimo jiného, opirat
o praktické zkuSenosti se zavadénim koordinovaného pfristupu v celkem 23
obcich (ORP) v Ceské republice. Jednd se tak o vice nez 11 % z celkového poctu
ORP v CR (celkovy po¢et ORP v CR je 205).

CESKA

d LIPA
4 \- abem 9 Qf

n o N

TURNOV 9 l]RP SKUPINA B

Karlovy Vary K d| \
3 ?raha . rélo JARUMER\} JESENlKB
: v &9
2 _ TRINEC
Plz_“eﬁ 9 o |

OLOMOUE
 PRIBRAN Sk9 SUETLA 9.9

NAD SAZAVOU

Ceské
Budéjovice
O

Cesky Krumlov

ZNOJMD %N |

Radi bychom Vam predstavili nékolik benefitl a specifik spoluprace s novymi
obcemi v ramci prodlouzeni projektu:

e Konzultacni a metodickd podpora pfi integraci metodik, procesd a
systémovych zmén spojenych se zavadénim koordinovaného pristupu.
Zapojena ORP maji moznost konzultovat implementaci s odbornym tymem
projektu, ale maji i moznost sdilet svoji praxis 16 ORP, ktera prosla pilotazi.

e Spoluprace na identifikaci potfeb a podminek pro realizaci koordinovaného
pristupu, sbér podnétd pro pfipravu navrhu nového doporuc¢eného postupu
MPSV pro zavadéni koordinovaného pristupu na obcich ¢i sbér prikladl dobré
praxe, které budou vyuzity pro tvorbu ,Brozury” s tématem koordinovaného
pristupu v systému socialni ochrany, na kterém se podileji i dalsi aktéfi mimo
socialni odbory obecnich uradu.

e Nabidka Uzce tématicky zaméreného proskoleni aktéru, ktefi ziskaji nové
dovednosti a znalosti v tématice souvisejici s koordinovanym pristupem.
Tentokrat budou edukativni akce vice zaméreny na socialni pracovniky a dalsi
aktéry, ktefi sestavuji sit pomoci a podpory pfi praci s lidmi jejichz zpudsob
zivota mUze vést ke konfliktu se spolec¢nosti, tj. tématika socidlni kurately.

e Nabidka prostoru pro primé sdileni informaci mezi ORP a MPSV, zejm. aktivni
Ucasti na kulatych stolech a odbornych konferencich. ORP jsou zde prabézné
informovany o vyvoji pfipravovanych legislativnich zmén, spolec¢né sledujeme
dopady koordinace na obcana, pracovniky obce, spolupraci v ORP.

ORP skupina A- podﬂela se na tvorbé Modeld,
ORP skupina B- zapojila se do pilotaze po skupiné A.
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Od cervence 2025 jsou nové zapojena ORP jiz v kontaktu s odbornym tymem
projektu, se kterym mohou nasi kolegové z Uradd v bezpecném prostiedi sdilet
svoje pozitivni i negativni zkusenosti pfi zavadéni koordinovaného pfristupu véetné
metody koordinované podpory Ci metody case managementu. Prvni setkani byla
predevsim o strukturovaném mapovani vykonu socialni prace na obci, vyjasnili
jsme si oCekavani, obsah spolupridce a debatovali jsme o tom, jak je dulezité
porozumeét problematice koordinovaného pristupu, pokud ma skutecné prinaset
oCekavané vyhody jak pro sociadlni odbor, partnery, ale predevsim klientim s
dlouhodobymi a mnohacetnymi problémy. Povazujeme za dulezité, ze nové
zapojena ORP maji moznost Ccerpat naméty z Manudlu pro zavadeéeni
koordinovaného pristupu na obcich, ktery vznikl jako jeden z vystupU projektu. Pro
hlubsi premysleni nad tématem koordinovaného pristupu v realné praxi obci byla
analytiky projektu sestavena k manualu sada cilenych otazek, o které se v ramci
konzultacni a metodické podpory pfi prfedem domlouvanych intervencich
spolecné opirame. Postirehy a nameéty budou nasledné opét prenaseny nejen do
debat v ramci kulatych stolU, ale budou ,prevtélovany” i do metodické podpory Ci
navrh( legislativnich zmeén vécné sekce MPSV.

Jednim z benefitd spoluprace s novymi ORP je jejich vysadni pravo byt pfimymi
Ucastniky jiz zminénych kulatych stoll. Samoziejmé budeme zvat opét i dalsi
odborniky z oblasti socidlni prace, zejm. zastupce krajskych dradd a
spolupracujicich resortl (napf. MSMT, MZ, MS a MV). JiZz nyni vime, Ze nas spole&né
Cekaji ctyri kulaté stoly. Prvni diskusni akce probéhla 16. zafi, druha bude 23. fijna a
tfeti v roce 2025 se bude konat 25. listopadu. Posledni kulaty stll projektu se bude
konat 3. 2. 2026.

Hlavnim cilem kulatych stoll je stale resit naroky a pozadavky procesu zavadéni
koordinovaného pristupu do socialni praxe na urovni ORP. Posunuli jsme se vSak o
vyznamny krok dale, nebot vdechna ORP v CR jiz maji k dispozici komplexni
metodicky materidl, ktery umozniuje obcim integrovani koordinovaného pfistupu v
oblasti socialni ochrany a podpory klientd v nepfiznivych zivotnich situacich. Mezi
nové cile KS patfi snaha prispét k odborné debaté i o navrhu nového
doporuceného postupu MPSV pro zavadéni koordinovaného pfristupu na obcich.
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Program zarijového kulatého stolu jsme pripravili tak, aby obsahoval opét mix
rdznych prispévku, které bezprostfedné souvisi s tématem koordinovaného
pristupu, ale soucasné se specializuji na problematiku socialni kurately, které
bychom se chtéli vénovat jesté i na kulatém stole v listopadu 2025.

Kdo konkrétné mezi nas zavital? Napriklad pani Jana Zapletalova Kolackova a
Terezie Pemova z Justicni akademie Kromeériz s prispevkem na téma soudni
socialni prace, pani Vladimira Némcova, socialni pracovnice z véznice Kurim, se
podélila o svoje letité zkusenosti na téma vézenskeé socialni prace, stejné tak pani
Andrea Borovickova z Magistratu meésta Pardubice ochotné sdilela zkusenosti z
praxe socialniho kuratora. Mame radost, Ze mezi nas zavitala s velice zajimavym
prispévkem s nazvem ,Kontinuita zachazeni s odsouzenym — podpora procesu
desistence” i pani Andrea Matouskova, ktera zprostredkovala pohled Probacni a
mediacni sluzby CR. Nelze opomenout ani pani Klaru Chabovou z Nada¢niho
fondu Krok domu, kterd predstavila zbrusu novou metodiku prace s mladymi
dospélymi, ktefi opoustéji Ustavni zarizeni.

Samozrejmosti byl prostor i pro novinky z ,dilny MPSV* a Zivou diskusi mezi vsemi
Uucastniky.

Program Fijnového kulatého stolu se bude soustfedit mimo jiného na
problematiku bydleni. Hosty budou napf. pani Barbora Birova a pan Jan Milota z
Platformy pro socialni bydleni, nebo pani Natalie Pazderova a pan Milan
Greineder z oddéleni koncepce socialni prace, socialniho bydleni a reSeni
bezdomovectvi. Pozvani pfijal i pan Jifi Kotala, koordinator bydleni Magistratu
meésta Hradec Kralové, ktery se podéli o zkuSenosti z pfiprav implementace
zakona o podpore bydleni. Budeme se vénovat i socialni praci v ramci mistnich
akCnich skupin, které maji v systému socidlni ochrany také svoje misto. V
programu mame i tzv. metodické okénko k zavadéni koordinovaného pfristupu
na obce pod taktovkou odbornych pracovnic Adély MojziSové a Bohdany Bfizoveé.
Doufédme v to, Ze prispévky ¢i diskutovana témata umozni nasim partnerdm ze
zapojenych ORP, ale nejen jim, lepsi pfipravenost na vsechny chystané zmeény,
které nas v budoucnosti Cekaji. Dékujeme vsem za inspirace a ochotu sdilet svoji
dobrou praxi, ale i odvahu oteviené hovofit o tom, Ze ne vse se dafi ménit tak, jak
potfebuji klienti socialni prace, ale i samotni socialni pracovnici na obcich.

: ;ljlll|1||”'| | 7
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Odborné pracovnice KA 3

Koordinovany pristup na obcich:
nové materidly pro lepsi spolupréci napfic
profesemi

V obcich po celé Ceské republice se stale ¢astdji ukazuje, Zze slozité Zivotni situace
lidi nelze fesit izolované. Potrebujeme spolupracovat - napfic profesemi,
institucemi i resorty. A pravé proto vznikaji v ramci prodlouzeni naseho projektu
nové materidly, které maji pomoci odbornikim z rlznych oblasti |épe se
zorientovat v systému socialni ochrany a zapojit se do koordinované podpory.

Jak muze ucitel, Iékar nebo tfeba starosta pomoci ¢lovéku v tiZivé situaci, aniz by
byl odbornikem na socialni praci? Pravé na tuto otazku odpovida pfipravovana
brozura, ktera srozumitelné vysvétluje, jak funguje socialni ochrana na obcich a
proc je dulezité, aby se do koordinované podpory zapojovali i dalsi profesionalové
a zastupci obci.

Brozura s nazvem Koordinovany pristup obce pro klienty v nepfiznivych
socidlnich situacich - stru¢né a srozumitelné nabidne:

e prehled systému pomoci na obci,

e vysvetleni principu koordinovaného pristupu a jeho vyhod,

e konkrétni priklady dobré praxe,

e praktické tipy, jak rozpoznat problém a kam klienta odkazat,

e infografiku ,5 dUvoduy, pro¢ se zapojit* a vizualni pomdcku pro prvni kontakt s
klientem v krizi.

Je urCena véem, ktefi se s lidmi v obtiznych situacich potkavaji — at uz v ramci své
profese, nebo jako aktivni ¢lenové komunity.

Druhym pripravovanym materialem je Navrh Doporué¢eného postupu MPSV pro
koordinaci a sitovani pomoci na Uzemi obce. Tento dokument bude fesit, jak
systematicky budovat a udrzovat efektivni sité pomoci na Uzemi obce. Bude
popisovat proces budovani sité, véetné zapojeni klicovych partner( a nastaveni
spoluprace. Dokument bude zdUraznovat vyznam multidisciplinarni spoluprace a
vytvareni formalnich komunikacnich kanall, které usnadnuji sdileni informaci,
koordinaci ¢innosti a vzajemnou podporu. Bude definovat roli jednotlivych aktéru
sité pomoci, predevSim socidlnich pracovnikl obce. Implementaci tohoto
postupu se zvysi efektivita a udrzitelnost sité pomoci a vytvori se udrzitelny
systém koordinované podpory
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Soucasti vystupl projektu budou také ctyfi odborné cClanky, které se objevi v
profesnich Casopisech a budou prinaset zkusenosti z praxe a inspiraci pro dalsi
rozvoj koordinovaného pristupu na obcich. Tyto ¢lanky prinesou nejen teoretické
poznatky, ale predevsim praktické zkuSenosti, které mohou inspirovat dalsi obce
a odborniky k zapojeni do koordinovaného pristupu.

Profesni periodikum Socialni pracovnik:
e Implementace koordinovaného pristup na obcich za podpory zpracovaného
Manualu zavadéni koordinovaného pristupu na obcich.
e Jak vzdélavat budouci koordinatory podpory na obcich.

Publicisticko-prakticka ¢ast odborného ¢asopisu Socidlni prace/Socialna praca:
e Potrebnost spoluprace napfic resorty v koordinovaném pristupu.

Webovy portal Socialninovinky.cz:
e Co nam prinesla pilotdaz na obcich v ramci projektu Koordinace socialni
ochrany.

Pokud mate otazky, pfipominky nebo jakoukoliv zpétnou vazbu k materidldm
projektu, nevahejte se obratit na odborné pracovniky, ktefi si s vami radi domluvi
individualni konzultaci a metodicky vas podpofi pfi zavadéni koordinovaného
pristupu ve vasi obci.

e Mgr. Svétluse Kotrcova, MBA svetluse.kotrcova@mpsv.cz
e doc. PhDr. Adéla Mojzisova, Ph.D. adela.mojzisova@mpsv.cz
e Mgr. Bohdana Brizova, Ph.D. bohdana.brizova@mpsv.cz

Tym odbornych pracovnic zodpovédny za metodickou podporu
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Novinka prodlouZeni projektu

Projektovy podcast

Predstavujeme vam novinku — pfipravujeme podcast s nazvem Koordinovany
pristup na obcich jako moderni nastroj nejen v socialni praci. Podcast vznika jako
podpora pro ty, ktefi se koordinovanému pristupu vénuji nebo o jeho zavedeni
uvazuji. Nabidne inspiraci, praktické poznatky i prostor k zamysleni.
Moderatorkou podcastd bude Mgr. Svétluse Kotréovd, MBA, kterd vas provede
jednotlivymi dily a rozhovory s odborniky na téma koordinovaného pristupu. V
nasledujicich fadcich vam struc¢né priblizime, co bude obsahem prvnich dild.

Prvni dil vénujeme obecnéjSimu predstaveni koordinovaného pristupu. Budeme
se vénovat jeho zakladnim principlm, metodé koordinované podpory i case
managementu. Nase kolegyné doc. PhDr. Adéla MojziSova, Ph.D. a Mgr. Bohdana
Bfizova, Ph.D. odpovi mimo jiné na otazky tykajici se cild a pfinosu
koordinovaného pfistupu, zapojenych aktérl nebo podminek, které by mély
splfovat socialni odbory, pokud chtéji tento pristup zavést do své praxe.

Uz ted vdm mudzeme prozradit, Ze druhy dil se
= bude vénovat koordinovanému pfristupu jako
el Sl systémové zméng. Zaméfime se na i na

ANY . S . . . . .
|V PRax 4 formalizaci spoluprace mezi aktéry a

otevieme také téma role jednotlivych drovni
verejné spravy — MPSV, kraju a obci - pfi
zavadéni koordinovaného pristupu do praxe
socialnich odboru.

Prvni dil vyjde jiz v prdbéhu mésice zari -
sledujte nas, at vam neunikne. Véfime, ze
fotografie z nataceni podcast prisp&je k hlub&imu porozuméni
podastu koordinovanému pfistupu a podpofi jeho
rozvoj v ramci socialni prace na urovni obci.

Svétla Kotréova zpovidala
své projektové kolegyné
Adélu Mojzisovou a
Bohdanu Brizovou, které
kromé uvodnich informaci o
koordinovaném pristupu
predstavily také Manual
zavadéni koordinovaného
pristupu na obcich, ktery je
jednim z klicovych vystupu
celého projektu.
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Pripravy na odbornou konferenci

UzavFeni nominaci na Ocenéni Gratias -
Socidlni pracovnik roku 2026

K poslednimu zafi oficialné ukoncujeme pfijem nominaci na ocenéni Cratias -
Socialni pracovnik roku 2026. | letos se nam schazi velké mnozstvi navrhd a patfi
velky dik vsem, ktefi se do procesu zapojuji. Vase podnéty jsou pro nas nesmirne
cenné - pomahaji sifit uznani a podékovani socidlnim pracovnikim a pracovnicim
za jejich kazdodenni naroCnou praci a prinos celé spolec¢nosti.

V soucasné dobé zaroven oslovujeme zastupce nejen z praxe, ale i z akademické
pudy pusobici v oblasti socidlni prace s nabidkou Ucasti v hodnotici komisi.
PovaZzujeme za velmi dudlezité, aby v tomto procesu zaznél také hlas akademikd,
ktefi dlouhodobé garantuji kvalitu vzdélavani, rozvoj vyzkumu a posilovani profesni
identity socialni prace. Jejich zapojeni prispiva k Sirsimu pohledu na nominace a
zajistuje, Ze pfi vybéru ocenénych socidlnich pracovnikl je bran zretel nejen na
praktickou zkuSenost, ale také na odborny a vzdélavaci kontext oboru.

Socidlni pracovnici roku 2025

Ocenéni pracovnici roku 2025
prevzali své ceny na konferenci
ke Svétovému dni socidlni prace Po uzavreni nominaci vsechny doslé navrhy

dne 19. bfezna 2025 v Obecnim projdou peclivym posouzenim a ovéfenim,

domev Rliazezitikouininistia zda spliuji stanovena kritéria. Tento krok

prace a socialnich véci Mariana e s . .. .
zajistuji odborni pracovnici MPSV a jen

i

Jurecky.
nominace, které timto hodnocenim projdou,
Dékujeme jim za jejich budou predlozeny odborné komisi slozené ze
obé&tavou préci, profesionalitu a zastupcU ministerstva, akademické obce i
prinos pro celou spolecnost. predstavitelll z praxe. Diky zapojeni vice
hodnotitelll je cely proces nestranny a
transparentni.
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Ocenéni Gratias je postaveno na jasnych pravidlech a rovnych podminkach pro
véechny nominované. Jednim ze zdkladnich pozadavku je vzdélani podle zdkona ¢.
108/2006 Sb., které potvrzuje odbornost a profesionalitu socidlnich pracovnik( a
pracovnic. Pokud tato podminka neni splnéna, nominace nemuze pokracovat do
dalsi faze. Kazdy pribéh je vsak vzdy posuzovan s respektem a pozornosti k tomu,
co nominovani pro druhé délaji.

Po jednani komise budou vybrani vitézové jednotlivych kategorii informovani a
natoc¢ime s nimi osobni videomedailonek, ktery predstavi jejich profesni pribéh.
Slavnostni predani plaket a diplomu se uskutecni pfi pfilezitosti Svétového dne
socialni prace, ktery pfipada na treti Utery v breznu.

Vérime, ze ocenéni Gratias bude pro lauredty nejen poctou, ale také povzbuzenim
do dalsi naroc¢né prace a inspiraci pro jejich kolegy i Sirsi verejnost. Laureaty se
nakonec stavaji ti, ktefi svym nasazenim, odbornosti i lidskosti inspiruji ostatni a
ukazuji, ze socialni prace ma ve spoleCnosti nezastupitelné misto. Toto ocenéni je
podékovanim pravé jim - a zaroven pfipominkou, ze bez pomoci a podpory
druhych by byla nase spolecnost chudsi.

Smyslem ocenéni Gratias neni pouze vyzdvihnout jednotlivé pfibéhy, ale takeé
ukazat, ze socialni prace je profesi s hlubokym spolecenskym dopadem. Drzitelé
ocenéni se stavaji nejen ambasadory své profese, ale i hlasem, ktery pfipoming, jak
zasadni je pomoc lidem v tézkych Zivotnich situacich. Proto ma smysl nominovat
ty, ktefi svou lidskosti, odbornosti a odhodlanim inspiruji ostatni a mohou se stat
vzorem | motivaci pro celou profesni komunitu i Sirokou verejnost. Kazda
nominace je pfrilezitosti dat témto lidem prostor byt vice slyset — a tim posilovat i
prestiz a uznani socialni prace jako celku. Do konce zafi zbyva uZ jen

xewpz::::mm :‘f.?ﬁ::m'é‘.‘“ GS«E&J-LAE nékO“k dﬂﬁ a t|'m se Uzanré
moznost zasilat nominace na

M4te ve svém okolf socialni pracovnici/sociglniho pracovnika, aktualni roCnik. Pokud mate

ktefl vynikaji svou oddanosti, empatii, profesionalnim pFistupem kolem sebe nékoho, kdo méni
a zaslouZ( si byt ocenéni za svou praci?

Zivoty druhych, je pravé ted ten
spravny c¢as upozornit na jeho
praci.

Nenechme tuto prilezitost lezet
ladem — dejme prostor tém, ktefi
svou dobrou praxi inspiruji ostatni
a ukazuji, ze socialni prace ma ve
spolecnosti nezastupitelné misto.
Kazda nominace je krokem k
~0 30. 9- : vetsi viditelnosti nasi profese a
azoz5J GRATIAS uznani tém, kteri si to skutecné
b st 2 zaslouzi.
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Zavérecéneé slovo
Vazeni ¢tenari,

dékujeme vam za vas Cas a pozornost, kterou jste vénovali Cteni naseho
newsletteru. Velmi si vazime vaseho zajmu o nasi praci a podpory, ktera nam
umoznuje posouvat se dal.

Zaroven bychom vas radi pozvali ke sledovani naseho projektu i nadale - v
nasledujicich mésicich pro vas chystame radu zajimavych akci a aktivit, které
mohou byt inspiraci jak pro odborniky v oblasti socialni prace, tak i pro Sirokou
verejnost.

N 24

TéSime se na setkani s vami — at uz prostrednictvim nasich zprav, na socialnich
sitich, nebo osobné pfi nékteré z planovanych udalosti.

S pranim vseho dobrého,
TYM PROJEKTU

sledujte profily na socidlnich sitich

g Budme profi




